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CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE NANCY 
Tel. : 03.83.92.52.43 

1, rue du Docteur Archambault - 54520 LAXOU 
Contact : Mr MANGEONJEAN – Directeur de l’Organisation des Soins, Sécurité, Usagers, Qualité et 

Recherche 
 E.Mail : secretariat.dso@cpn-laxou.com  

Candidatures (Lettre de motivation et CV) à envoyer par mail au plus tard le 31/05/2024  

  
 

PROFIL DE POSTE 
 

IDENTIFICATION DU POSTE 
 

Pôle Transversal Universitaire Centre Régional de Prévention du Suicide / VigilanS 
Lorraine/ 3114 (Numéro National Prévention du suicide) 

Fonction : Infirmier coordinateur chargé de mission  

Liaisons hiérarchiques : Directeur de l’Organisation des Soins, Sécurité, Usagers et 
Qualité – Cadre supérieur de santé de pôle/Cadre de Santé 

Liaisons fonctionnelles : Chef de pôle/Chef de service/cadre de santé 

Horaires de travail : du lundi au vendredi, variables sur la journée, 38h/sem 

Résidence administrative : VigilanS Lorraine/3114 – Hôpital Central – Nancy 
 

PRÉSENTATION DU PÉRIMETRE D’ACTION  

Les missions de l’infirmier coordinateur chargé de mission, affecté à VigilanS Lorraine 

et au 3114, ont pour périmètre d’action l’ensemble du territoire lorrain et Grand Est. 
 

PRINCIPALES ORIENTATIONS DU SERVICE URGENCES/LIAISON/CENTRE DE 

PREVENTION DU SUICIDE/ CPT LORRAINE SUD 

De par son organisation transversale, le Service Urgences – Liaison – Centre de 

Prévention du Suicide du Grand Est – CPT Lorraine SUD/CUMP 54 regroupe des unités 

fonctionnelles répondant à des besoins spécifiques partagés avec les différents secteurs du 

CPN, tout particulièrement en matière d’accès aux soins en psychiatrie mais aussi en matière 

de prévention. 

Ces unités fonctionnelles partagent ainsi des missions complémentaires en matière de 

construction du parcours de soins des personnes et s’articulent autour de : 

 L’accueil et la prise en charge de l’urgence et de la crise en psychiatrie ; 

 L’organisation et la mise en œuvre d’un suivi de post-urgence en psychiatrie ; 

 Les actions de prévention du suicide telles qu’inscrites dans l’axe 1 de la feuille de route de 

la santé mentale et de la psychiatrie et détaillées par l’Instruction n° DGS/SP4/2019/190 du 10 

septembre 2019 relative à la stratégie multimodale de prévention du suicide : 

- Le maintien du contact avec les suicidants (dispositif VigilanS, Vigiteen’S), 

- La formation actualisée au repérage, à l’évaluation et à l’intervention de crise suicidaire, 

- La prévention de la contagion suicidaire, 

- La mise en place d’un numéro national de prévention du suicide, 

- Une meilleure information du public ; 

 La consultation du psychotraumatisme : accueil, évaluation, suivi et orientation. 

• Le Centre de Prévention du Suicide du Grand Est : 

 VigilanS Lorraine et Grand-Est, 

 3114, Numéro National de Prévention du Suicide. 

 

• Catégories professionnelles du service urgences/Liaison/Centre de prévention du 

suicide/ CPT lorraine sud 

 Médecins psychiatres et internes, 
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 Psychologues, 

 Cadre supérieur de santé, 

 Cadres de santé, 

 Infirmiers(ères), 

 Assistant Socio-Educatif, 

 Secrétaires médicales 
 

MISSIONS DE L’INFIRMIER COORDINATEUR 

L’Infirmier coordinateur chargé de mission sur VigilanS Lorraine et sur le 3114 a pour 
MISSION CENTRALE : 

- La promotion et la déclinaison opérationnelle, dans toutes ses dimensions, de la 

politique nationale de prévention du suicide sur le territoire LORRAIN et GRAND EST. Il 

réalise cette mission en collaboration étroite avec les médecins du Centre de Prévention 

du Suicide. 

Dans le cadre de la prévention du suicide et de sa récidive, il est en charge des missions 

suivantes : 

Sur VigilanS LORRAINE : 

➢ Organisation, coordination et animation du réseau lorrain VigilanS : visites sur sites, 

conseil et expertise, actions de communication, d’information et de coordination avec 

l’ensemble des centres partenaires et dispositifs de soins présents sur le territoire de 

proximité du patient suicidant ; 

➢ Actions d’information/communication auprès des professionnels des champs sanitaire, 

social et médico-social ainsi qu’à leur organisation et coordination ; 

➢ Actions d’information/communication grand public sur le territoire lorrain ; 

➢ Travail de coordination avec la cellule nationale VigilanS : RETEX, groupes de travail, etc. ; 

➢ Transformation des relations ville-hôpital notamment avec les médecins généralistes et les 

professionnels de santé libéraux ; 

➢ Amélioration de la qualité des soins : 

o Analyse des pratiques dans une démarche de réflexion éthique, 

o Travaux de veille documentaire, 

o Rédaction d’articles d’information ou professionnels. 

 

Sur le 3114 : 

➢ Construction et animation du réseau 3114 sur le Grand Est : élaboration d’un annuaire 

Grand Est en lien avec l’ensemble des partenaires ; 

➢ Appui clinique et technique auprès de l’équipe des répondants du Centre Répondant 

Grand Est de Nancy ; 

➢ Travail de coordination et de réflexion avec la cellule nationale d’appui : RETEX, groupes 

de travail ; 

➢ Travail de coordination avec la cellule nationale VigilanS : RETEX, groupes de travail, etc. ; 

➢ Amélioration de la qualité des soins : 

o Analyse des pratiques dans une démarche de réflexion éthique, 
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o Travaux de veille documentaire, 

o Rédaction d’articles d’informations ou professionnels sur la thématique du suicide et 

de sa prévention. 

 

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES 

Connaissance approfondie de l’organisation interne de l’établissement, des pôles, du réseau 
de soins, de l’ensemble des partenaires sociaux et médico-sociaux ; 

Expertise clinique dans le champ de la suicidologie ; 

Positionnement professionnel efficient tant au plan organisationnel qu’opérationnel ; 

Travail en responsabilité ; 

Sens de l’autonomie, de l’anticipation, de l’adaptabilité, de la diplomatie ; 

Rigueur et fiabilité dans la mise en œuvre des missions confiées ; 

Dynamisme, disponibilité et mobilité ; 

Compétences et qualités pédagogiques ; 

Compétences dans le champ de la recherche souhaitées ; 

Aptitudes à la communication orale et écrite ; 

Bonne maîtrise des outils bureautiques : Word, Excel et Powerpoint ; 

Permis de conduire indispensable. 


