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CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE NANCY 
tél. : 03-83-92-50-50 

1, rue du Docteur ARCHAMBAULT 
54520 LAXOU 

Contact : - Directeur et coordonnateur général des soins : M. MANGEONJEAN 
                                          Email : secretariat.dso@cpn-laxou.com 
       Candidatures (Lettre de motivation et CV) à envoyer par mail au plus tard le 30/05/2024 

 
PROFIL DE POSTE 

 
 
 
 
Fonction : Infirmier  
 
Département: Ambulatoire CMP JACQUARD Adultes, Pôle hospitalo-universitaire de psychiatrie d’adulte et 
d’addictologie du Grand Nancy (PGN) 
 
Liaisons hiérarchiques : Directeur de l'Organisation des Soins, Sécurité, Usagers et Qualité – cadre supérieur 
de santé – cadre de santé 
 
Liaisons fonctionnelles : Toutes les équipes soignantes pluridisciplinaires des différents départements et 
services du CPN, les services administratifs et logistiques du CPN, les partenaires médicaux, sociaux dans la 
cité, les associations, les hôpitaux. 
 
Equipe médicale : le praticien hospitalier responsable de la structure,  praticiens hospitaliers, interne en 
psychiatrie. 
 
Horaire de travail : amplitude de 9h à 17h du lundi au vendredi actuellement  
(Extensions d’horaires jusqu’à 18h30 et/ou le samedi matin, en cours d’évolution) 
 
Résidence administrative : CMP/ CATTP Jacquard  Adultes à Vandoeuvre les Nancy 
 
 

 
 
 
 

Sous la responsabilité d’un praticien hospitalier nommé par le chef de Pôle, le Département ambulatoire est ainsi 
composé : 
 

➢ Un CMP à Vandœuvre-lès-Nancy le CMP Jacquard 
➢ Un CMP à Essey les Nancy le CMP des Prés 

Les  deux CMP proposent une activité CATTP 
➢ 1 Unité de Thérapie de la Famille intersectorielle (UTHEF) située au CMP des Prés.  
➢ Le CLIP  
➢ ACTI’v (Hôpital de Jour 7jours /7) 
➢ Le Centre Expert pour les troubles Bipolaires 
➢ Le CURe (remédiation cognitive et rétablissement) 
➢ Les consultations S.U.M.P.P.S 
 
 

Catégories professionnelles : 
 

➢ Praticiens hospitaliers 
➢ Cadre supérieur de santé 
➢ Cadres de santé 
➢ Psychologues 
➢ Infirmiers en santé mentale 
➢ Assistants socio-éducatifs 
➢ Secrétaires médicales 
➢ Ergothérapeute 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

PRESENTATION DU DEPARTEMENT AMBULATOIRE 
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➢ Prise en charge de personnes adultes présentant des troubles psychiatriques et/ou psychologiques 

nécessitant un suivi ambulatoire par une équipe pluridisciplinaire spécialisée. 
 

➢ Poursuite, recherche et mise en place d'alternatives à l'hospitalisation temps plein  
 
➢ Accès aux soins sur le CMP, grâce à des RV médicaux rapides, des VAD, des consultations délocalisées 

 
➢ Proposition d’une offre de soins diversifiée qui répond aux besoins de la personne  

 
➢ Accompagnement de proximité de la personne dans la cité en lien avec les partenaires 

 
➢ Mise en cohérence du parcours de PEC de la personne avec les équipes de soins internes au CPN et 

avec les partenaires extérieures.  
 

➢ Détermination avec le patient d’un projet de soins en lien avec son projet de vie, qui vise l’autonomie 
dans son environnement. 
 

➢ Evaluation  et ajustement de façon programmée du projet de PEC  
 

 
 
 

 
 

 
INVESTIR LA SPECIFICITE DU TRAVAIL EN CMP/CATTP  
 
➢ Travailler sur prescription médicale 
 
➢ Assurer tous les postes de travail infirmier  

• Proposer un accueil physique et téléphonique du patient, de sa famille et/ou de son entourage, 
des partenaires,  

• Répondre seul, ou en binôme, à des PEC non programmées sous forme d’entretien sur le CMP 
ou en VAD 

• Coordonner le parcours de soin du patient :  
o entretien de suivi/évaluation sur le CMP ou en VAD,  
o accompagnement du patient dans le maintien de son environnement,  
o mission de  coordination  avec tous les acteurs de la PEC, la famille, les partenaires du 

sanitaire, du social et du médico-social. 

• Animer ou co-animer, seul ou en binôme des activités thérapeutiques 

• Investir la consultation infirmière délocalisée  
 

➢ Maîtriser les soins  techniques, injections, préparation des traitements. 
 

➢ Être en capacité de prendre en charge les situations de crise, et/ ou les situations de patients en rupture 
de soins 

 
➢ Participer activement à l’élaboration du projet de soins en lien avec le projet de vie du patient et être 

garant de son évaluation régulière 
 

➢ Participer aux réunions de fonctionnement, aux réunions cliniques et de synthèse.  
 

➢ Renseigner le dossier informatisé du patient et renseigner les indicateurs d’activité (PMSI). 
 

➢ Participer aux actions de formation et d’encadrement auprès des étudiants. 
 

➢ Participer à des actions de formations  

PRINCIPALES ORIENTATIONS 
DU CMP/CATTP DES PRES ADULTES 

MISSIONS 
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➢ S'impliquer dans la mise en place de la démarche de soins 

 
➢ S’impliquer  dans les groupes de travail au sein du CMP, du Pôle et plus largement au sein de 

l'établissement 
 
 
CONDUIRE DES ENTRETIENS INFIRMIERS 
 
➢ Assurer les entretiens : de première intention, d’évaluation et d’orientation, de suivi, dans un contexte de 

crise  
 

➢ Réaliser des recueils de données exhaustifs  
 

➢ Évaluer les besoins en soins. 
 

➢ Proposer un suivi en lien avec les médecins et les psychologues. 
 
 
 
INSTAURER DES RELATIONS THERAPEUTIQUES 

 
➢ Assurer des suivis individuels et/ou familiaux. 

 
➢ Participer aux  projets  de PEC en lien avec les Assistants socio-éducatifs. 

 
 

DEVELOPPER UN  TRAVAIL DE RESEAU AVEC LES DIFFERENTS PARTENAIRES 
 

➢ S’inscrire dans la connaissance des partenaires de la cité et le travail de réseau, 
 

➢ Maintenir des liens réguliers avec l'hospitalisation à temps plein (participation aux réunions et synthèses) 
 

➢ Assurer la coordination dans le cadre du parcours du patient (intra, réhabilitation, urgence, Espoir 54, 
autres partenaires …). 

 
➢ Etablir des liens individuels de partenariat. 

 
➢ Participer à des actions de prévention et/ou d’informations. 

 
 
 
 
 
 
 
 

➢ Posséder un esprit d’équipe 
  

➢ Posséder de solides connaissances en psychopathologie  
 

➢ Savoir mobiliser ses capacités d'écoute et d'accompagnement  (techniques de la relation d’aide…) 
 

➢ Posséder ou développer des nouvelles techniques thérapeutiques initiées sur le PGN ou au niveau 
institutionnel. 

  
➢ Etre capable d’assumer pleinement sa fonction de coordinateur infirmier en collaboration avec l’équipe 

pluridisciplinaire 
 

➢ Etre capable de planifier ses actions d'une façon autonome en lien avec l'équipe pluridisciplinaire. 
 

➢ Faire preuve d'autonomie, d'adaptation et de responsabilité dans la PEC des patients. 
 

➢ Avoir conscience des enjeux émotionnels, affectifs et de ses limites. 
 

➢ S'associer à une dynamique de projet. 

COMPETENCES 
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➢ Avoir le sens de la communication et de la négociation afin de collaborer avec les différents partenaires. 

 
➢ Avoir et développer une bonne connaissance de l'institution et des ressources extérieures. 

 
➢ Savoir questionner ses pratiques professionnelles et sa place dans l'équipe. 

 
➢ Savoir définir et comprendre la notion de crise et d'urgence en psychiatrie. 

 
➢ Repérer les outils d'insertion sociale. 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

➢ Il est attendu un investissement dans les différentes composantes de la structure, du CMP comme du 
CATTP. Ainsi, une appétence et des compétences spécifiques pour la conduite d’activités thérapeutiques 
en lien avec les attendus du service seront fortement appréciées. 
 

➢ Un esprit de solidarité vis-à-vis des différentes composantes du pôle est également attendu. Ainsi, il peut 
vous être demandé de remplacer ponctuellement dans les différents services de soins du pôle en cas 
d’absentéisme. 
  

➢ De même, il est primordial d’avoir une bonne connaissance du pôle et de ses pratiques. Des stages 
d’observation au sein du PGN pourront vous être proposés, mais il est également attendu de votre part 
une certaine prise d’initiative allant dans ce sens. 
 

➢ Dans le cadre d’une évolution permanente des projets du pôle, une participation et une adaptation sont 
attendues. 
 

➢ Avoir suivi et/ou être à jour dans les formations institutionnelles suivantes : Omega, Repérage et gestion 
de la crise suicidaire, Psychose & rétablissement : actualisation des connaissances, Entretien d’aide, 
Entretien d’orientation et d’évaluation dans les services adultes. Si ce n’est pas le cas, l’inscription à ces 
formations vous sera demandée. 

 
➢ Posséder le permis de conduire  

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE 


